
H. AYUNTAMIENTO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA 
TESORERÍA MUNICIPAL 

FICHA TÉCNICA 
CUARTO TRIMESTRE OCTUBRE - DICIEMBRE

EJERCICIO FISCAL 2025

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: Bomberos

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA MUNICIPAL

1.3 Unidad Ejecutora 
del Gasto:

010 SSPCM - DBT - DIRECCIÓN DE BOMBEROS

1.4 Población: PERSONA

Alineación

1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo

1
Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas 
y Todos

1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible

3 NO APLICA 16

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

CONTRIBUIR A MEJORAR LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS 
MEDIANTE PROMOCIÓN DE CAPACITACIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS PARA REACCIÓN ANTE 
CONTINGENCIAS NATURALES

FIN 05311001000

2. Datos de Identificación del Indicado

2.1 Nombre:
PORCENTAJE DE ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA EN SITUACIONES DE 
RIESGOS

2.5 Sentido del 
Indicador:

Asc

2.2 Definición:
REPRESENTA LA TOTALIDAD SOLICITADOS Y ATENDIDOS EN 
COMPARACIÓN DE LOS SERVICIOS SOLICITADOS

2.6 Frecuencía de 
medición

Anual

2.3 Supuesto: La Ciudadan?a De Tijuana Cuenta Con Seguridad En Situaci?n De Riesgo
2.7 Unidad de 
Medida:

Porcentaje

2.4 Método de 
Cálculo:

(x/y)*100 2.8 Dimensión: Eficacia

2.9 Tipo de 
Indicador:

Estratégico

3. Características de las Variables (Metadatos)

Nombre de 
la variable

Definición Unidad de Medida

X SERVICIOS ATENDIDOS Porcentaje

Y SERVICIOS SOLICITADOS Porcentaje

4. Características del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economía 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de información

  ESTADÍSTICA / CANTIDAD DE PERSONAS CAPACITADAS SEGÚN REPORTE EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE CAPACITACIÓN Y 
ADIESTRAMIENTO

5. Determinacion de Metas

5.1.1 Valor 5.1.2 Año 5.1.3 Medición 5.1.4 Periodo
5.1.5 Fórmula de 
Cálculo

5.1 Linea Base 95 2024 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Período de Cumplimiento

5.2.1 Valor Anual   95

5.2.2 Período de Cumplimiento    4 TRIMESTRE
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5.3 Prioridad:    Normal 
5.4 Descripción de la Factibilidad 
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta.

5.5 Parámetros de Semaforización

5.6.1 Verde 5.6.2 Amarillo 5.6.3 Rojo

X >= 95 y X <= 115 X >= 90 y X < 95 X < 90 y X > 115

5.6 Meta Mandato

5.7.1 Año 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo

5.7 Metas Trimestrales

5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 4 95.00

Anual 95.00

5.8 Gráfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta

6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional

NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador 

Nombre Funcionario:

Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: Bomberos

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA MUNICIPAL

1.3 Unidad Ejecutora 
del Gasto:

010 SSPCM - DBT - DIRECCIÓN DE BOMBEROS

1.4 Población: PERSONA

Alineación

1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo

1
Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas 
y Todos

1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible
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Alineación

3 NO APLICA 16

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

LA CIUDADANÍA SE CAPACITA EN LA CULTURA DE PREVENCIÓN,EQUIDAD DE GÉNERO,ATENCIÓN 
DE RIESGOS Y CONTINGENCIAS NATURALES

PROPOSITO 05312001000

2. Datos de Identificación del Indicado

2.1 Nombre:
PORCENTAJES DE PARTICIPACIÓN EN CULTURA, PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE RIESGOS Y CONTINGENCIA

2.5 Sentido del 
Indicador:

Asc

2.2 Definición:
REPRESENTA LA TOTALIDAD DE LAS MEJORAS REALIZADAS EN 
COMPARACIÓN CON LAS PROGRAMADAS

2.6 Frecuencía de 
medición

Semestral

2.3 Supuesto:
La Ciudadan?a De Tijuana Cuenta Con Cultura De Prevenci?n Y Atenci?n 
De Riesgo Contingencias

2.7 Unidad de 
Medida:

Porcentaje

2.4 Método de 
Cálculo:

(x/y)*100 2.8 Dimensión: Eficacia

2.9 Tipo de 
Indicador:

Estratégico

3. Características de las Variables (Metadatos)

Nombre de 
la variable

Definición Unidad de Medida

Y MEJORAS PROGRAMADAS Porcentaje

X MEJORAS REALIZADAS Porcentaje

4. Características del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economía 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de información

  ESTADÍSTICA / CANTIDAD DE PERSONAS CAPACITADAS SEGÚN REPORTE EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE CAPACITACIÓN Y 
ADIESTRAMIENTO

5. Determinacion de Metas

5.1.1 Valor 5.1.2 Año 5.1.3 Medición 5.1.4 Periodo
5.1.5 Fórmula de 
Cálculo

5.1 Linea Base 100 2024 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Período de Cumplimiento

5.2.1 Valor Anual   100

5.2.2 Período de Cumplimiento    4 TRIMESTRE

5.3 Prioridad:    Normal 
5.4 Descripción de la Factibilidad 
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta.

5.5 Parámetros de Semaforización

5.6.1 Verde 5.6.2 Amarillo 5.6.3 Rojo

X >= 95 y X <= 115 X >= 90 y X < 95 X < 90 y X > 115

5.6 Meta Mandato

5.7.1 Año 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo

5.7 Metas Trimestrales

5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 2 50.00

TRIM 4 50.00

Anual 100.00

5.8 Gráfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional

NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador 

Nombre Funcionario:

Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: Bomberos

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA MUNICIPAL

1.3 Unidad Ejecutora 
del Gasto:

010 SSPCM - DBT - DIRECCIÓN DE BOMBEROS

1.4 Población: PERSONA

Alineación

1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo

1
Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas 
y Todos

1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible

3 NO APLICA 16

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

ATENCIÓN A CONTINGENCIAS Y SITUACIONES DE RIESGO LOGRADOS COMPONENTE 05313001000

2. Datos de Identificación del Indicado

2.1 Nombre:
PORCENTAJE DE ATENCIÓN A CONTINGENCIAS Y SITUACIONES DE 
RIESGO

2.5 Sentido del 
Indicador:

Asc

2.2 Definición:
REPRESENTA EL PORCENTAJE DE CONTINGENCIAS Y SITUACIONES 
DE RIESGOS ATENDIDAS

2.6 Frecuencía de 
medición

Trimestral
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2.3 Supuesto:
La Ciudadan?a De Tijuana Recibe Atenci?n En Caso De Contingencias Y 
Situaciones De Riesgo

2.7 Unidad de 
Medida:

Porcentaje

2.4 Método de 
Cálculo:

(x/y)*100 2.8 Dimensión: Eficacia

2.9 Tipo de 
Indicador:

Gestión

3. Características de las Variables (Metadatos)

Nombre de 
la variable

Definición Unidad de Medida

X CONTINGENCIAS Y SITUACIONES DE RIESGO ATENDIDAS Porcentaje

Y CONTINGENCIAS Y SITUACIONES DE RIESGO NO ATENDIDAS Porcentaje

4. Características del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economía 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de información

  REPORTE DE INCIDENCIAS EMITIDO POR EL CENTRO DE CONTROL Y MANDO C4 Y REPORTE DE INDICADORES ELABORADO POR LA 
DIRECCIÓN DE BOMBEROS

5. Determinacion de Metas

5.1.1 Valor 5.1.2 Año 5.1.3 Medición 5.1.4 Periodo
5.1.5 Fórmula de 
Cálculo

5.1 Linea Base 100 2024 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Período de Cumplimiento

5.2.1 Valor Anual   100

5.2.2 Período de Cumplimiento    4 TRIMESTRE

5.3 Prioridad:    Normal 
5.4 Descripción de la Factibilidad 
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta.

5.5 Parámetros de Semaforización

5.6.1 Verde 5.6.2 Amarillo 5.6.3 Rojo

X >= 95 y X <= 115 X >= 90 y X < 95 X < 90 y X > 115

5.6 Meta Mandato

5.7.1 Año 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo

5.7 Metas Trimestrales

5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 1 25.00

TRIM 2 25.00

TRIM 3 25.00

TRIM 4 25.00

Anual 100.00

5.8 Gráfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales
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6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional

NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador 

Nombre Funcionario:

Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: Bomberos

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA MUNICIPAL

1.3 Unidad Ejecutora 
del Gasto:

010 SSPCM - DBT - DIRECCIÓN DE BOMBEROS

1.4 Población: PERSONA

Alineación

1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo

1
Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas 
y Todos

1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible

3 NO APLICA 16

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

EQUIPO Y CAPACITACIÓN PARA APLICACIÓN DE PROTOCOLOS PARA ACTUAR ANTE SINIESTROS 
EN CUALQUIER AMBIENTE

ACTIVIDAD 05314001001

2. Datos de Identificación del Indicado

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE ATENCIÓN DE SERVICIOS
2.5 Sentido del 
Indicador:

Asc

2.2 Definición:
REPRESENTA EL TOTAL DE SERVICIOS ATENDIDOS EN 
COMPARACIÓN DE LOS SERVICIOS SOLICITADOS

2.6 Frecuencía de 
medición

Trimestral

2.3 Supuesto: La Ciudadan?a De Tijuana Aplica Los Protocolos De Emergencia
2.7 Unidad de 
Medida:

Porcentaje

2.4 Método de 
Cálculo:

(x/y)*100 2.8 Dimensión: Eficacia

2.9 Tipo de 
Indicador:

Gestión

3. Características de las Variables (Metadatos)

Nombre de 
la variable

Definición Unidad de Medida

Y SERVICIOS SOLICITADOS Porcentaje

X SERVICIOS ATENDIDOS Porcentaje

4. Características del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economía 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de información

  PARTE DE SERVICIOS EMITIDOS POR LOS SUPERVISORES EMITIDOS
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5. Determinacion de Metas
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5.1.1 Valor 5.1.2 Año 5.1.3 Medición 5.1.4 Periodo
5.1.5 Fórmula de 
Cálculo

5.1 Linea Base 100 2024 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Período de Cumplimiento

5.2.1 Valor Anual   100

5.2.2 Período de Cumplimiento    4 TRIMESTRE

5.3 Prioridad:    Normal 
5.4 Descripción de la Factibilidad 
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta.

5.5 Parámetros de Semaforización

5.6.1 Verde 5.6.2 Amarillo 5.6.3 Rojo

X >= 95 y X <= 115 X >= 90 y X < 95 X < 90 y X > 115

5.6 Meta Mandato

5.7.1 Año 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo

5.7 Metas Trimestrales

5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 1 25.00

TRIM 2 25.00

TRIM 3 25.00

TRIM 4 25.00

Anual 100.00

5.8 Gráfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta

6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional

NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador 

Nombre Funcionario:

Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).
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1.1 Programa: Bomberos

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA MUNICIPAL

1.3 Unidad Ejecutora 
del Gasto:

010 SSPCM - DBT - DIRECCIÓN DE BOMBEROS

1.4 Población: PERSONA

Alineación

1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo

1
Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas 
y Todos

1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible

3 NO APLICA 16

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

AUMENTO DE PROGRAMAS DE PREVENCIÓN CONTRA INCENDIOS PARA LA POBLACIÓN 
IMPARTIDAS POR EL PERSONAL

COMPONENTE 05313002000

2. Datos de Identificación del Indicado

2.1 Nombre:
PORCENTAJE DE LOGRO EN PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE 
INCENDIOS

2.5 Sentido del 
Indicador:

Asc

2.2 Definición:
REPRESENTA EL PORCENTAJE DE PROGRAMAS APLICADOS EN 
PREVENCIÓN DE INCENDIOS, A ENTES INTERESADOS IMPARTIDO 
POR LA DIRECCIÓN DE BOMBEROS

2.6 Frecuencía de 
medición

Trimestral

2.3 Supuesto: La Ciudad De Tijuana Participa En La Cultura De Prevenci?n De Siniestros
2.7 Unidad de 
Medida:

Porcentaje

2.4 Método de 
Cálculo:

(x/y)*100 2.8 Dimensión: Eficacia

2.9 Tipo de 
Indicador:

Gestión

3. Características de las Variables (Metadatos)

Nombre de 
la variable

Definición Unidad de Medida

Y PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS PROYECTADOS Porcentaje

X PROGRAMAS DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS APLICADOS Porcentaje

4. Características del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economía 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de información

  SOLICITUDES/ESTADÍSTICA PROPORCIONADA POR EL DEPARTAMENTO DE CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO

5. Determinacion de Metas

5.1.1 Valor 5.1.2 Año 5.1.3 Medición 5.1.4 Periodo
5.1.5 Fórmula de 
Cálculo

5.1 Linea Base 100 2024 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Período de Cumplimiento

5.2.1 Valor Anual   100

5.2.2 Período de Cumplimiento    4 TRIMESTRE

5.3 Prioridad:    Normal 
5.4 Descripción de la Factibilidad 
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta.

5.5 Parámetros de Semaforización

5.6.1 Verde 5.6.2 Amarillo 5.6.3 Rojo

X >= 95 y X <= 115 X >= 90 y X < 95 X < 90 y X > 115
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5.6 Meta Mandato

5.7.1 Año 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo

5.7 Metas Trimestrales

5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 1 25.00

TRIM 2 25.00

TRIM 3 25.00

TRIM 4 25.00

Anual 100.00

5.8 Gráfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta

6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional

NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador 

Nombre Funcionario:

Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: Bomberos

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA MUNICIPAL

1.3 Unidad Ejecutora 
del Gasto:

010 SSPCM - DBT - DIRECCIÓN DE BOMBEROS

1.4 Población: PERSONA

Alineación

1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo

1
Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas 
y Todos

1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible

Página 11 de 18



Alineación

3 NO APLICA 16

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

IMPARTICIÓN DE CURSOS DE PREVENCIÓN DE INCENDIOS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD  ACTIVIDAD 05314002001

2. Datos de Identificación del Indicado

2.1 Nombre:
PORCENTAJE DE IMPARTICIÓN DE CURSOS DE PREVENCIÓN DE 
INCENDIOS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD

2.5 Sentido del 
Indicador:

Asc

2.2 Definición:
REPRESENTA EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN 
PREVENCIÓN DE INCENDIOS IMPARTIDAS POR LAS DIRECCIÓN DE 
BOMBEROS A ENTES INTERESADOS

2.6 Frecuencía de 
medición

Trimestral

2.3 Supuesto:
Los Habitantes De Tijuana Asisten A Los Cursos De Capacitaci?n Impartidos 
Por La Direcci?n De Bomberos A Entes Interesados

2.7 Unidad de 
Medida:

Porcentaje

2.4 Método de 
Cálculo:

(x/y)*100 2.8 Dimensión: Eficacia

2.9 Tipo de 
Indicador:

Gestión

3. Características de las Variables (Metadatos)

Nombre de 
la variable

Definición Unidad de Medida

X CURSOS DE CAPACITACIÓN IMPARTIDOS Porcentaje

Y CURSOS DE CAPACITACIÓN PROGRAMADOS NO IMPARTIXDOS Porcentaje

4. Características del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economía 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de información

  LISTAS DE ASISTENCIA DE PERSONAS CAPACITADAS PROPORCIONADA POR EL ÁREA DE CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO DE LA 
DIRECCIÓN

5. Determinacion de Metas

5.1.1 Valor 5.1.2 Año 5.1.3 Medición 5.1.4 Periodo
5.1.5 Fórmula de 
Cálculo

5.1 Linea Base 100 2024 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Período de Cumplimiento

5.2.1 Valor Anual   100

5.2.2 Período de Cumplimiento    4 TRIMESTRE

5.3 Prioridad:    Normal 
5.4 Descripción de la Factibilidad 
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta.

5.5 Parámetros de Semaforización

5.6.1 Verde 5.6.2 Amarillo 5.6.3 Rojo

X >= 95 y X <= 115 X >= 90 y X < 95 X < 90 y X > 115

5.6 Meta Mandato

5.7.1 Año 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo

5.7 Metas Trimestrales

5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 1 25.00

TRIM 2 25.00

TRIM 3 25.00

TRIM 4 25.00

Anual 100.00

5.8 Gráfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional

NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador 

Nombre Funcionario:

Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: Bomberos

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA MUNICIPAL

1.3 Unidad Ejecutora 
del Gasto:

010 SSPCM - DBT - DIRECCIÓN DE BOMBEROS

1.4 Población: PERSONA

Alineación

1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo

1
Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas 
y Todos

1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible

3 NO APLICA 16

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

CONTAR CON INSTALACIONES, EQUIPOS Y VEHÍCULOS MEJORADOS COMPONENTE 05313003000

2. Datos de Identificación del Indicado

2.1 Nombre:
PORCENTAJE DE MEJORAS EN LAS INSTALACIONES, EQUIPOS Y 
VEHÍCULOS DE BOMBEROS

2.5 Sentido del 
Indicador:

Asc

2.2 Definición:
PORCENTAJE DE MEJORAS EN LAS INSTALACIONES, EQUIPOS Y 
VEHÍCULOS DE BOMBEROS

2.6 Frecuencía de 
medición

Trimestral
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2.3 Supuesto:
Los Habitantes De Tijuana Cuentan Con Estaciones Remodeladas Y 
Unidades Para Cubrir Las Emergencias

2.7 Unidad de 
Medida:

Porcentaje

2.4 Método de 
Cálculo:

(x/y)*100 2.8 Dimensión: Eficacia

2.9 Tipo de 
Indicador:

Gestión

3. Características de las Variables (Metadatos)

Nombre de 
la variable

Definición Unidad de Medida

Y MEJORAS EN INSTALACIONES EQUIPO NO REALIZADO Porcentaje

X MEJORAS EN INSTALACIONES, EQUIPO Y VEHÍCULOS SOLICITADOS Porcentaje

4. Características del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economía 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de información

  BITÁCORAS DE SERVICIO PROPORCIONADO POR EL TALLER MECÁNICO DE LA DIRECCIÓN, REPORTES REALIZADOS DE LOS JEFES DE 
TURNO AL SUBDIRECTOR OPERATIVO

5. Determinacion de Metas

5.1.1 Valor 5.1.2 Año 5.1.3 Medición 5.1.4 Periodo
5.1.5 Fórmula de 
Cálculo

5.1 Linea Base 100 2024 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Período de Cumplimiento

5.2.1 Valor Anual   100

5.2.2 Período de Cumplimiento    4 TRIMESTRE

5.3 Prioridad:    Normal 
5.4 Descripción de la Factibilidad 
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta.

5.5 Parámetros de Semaforización

5.6.1 Verde 5.6.2 Amarillo 5.6.3 Rojo

X >= 95 y X <= 115 X >= 90 y X < 95 X < 90 y X > 115

5.6 Meta Mandato

5.7.1 Año 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo

5.7 Metas Trimestrales

5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 1 25.00

TRIM 2 25.00

TRIM 3 25.00

TRIM 4 25.00

Anual 100.00

5.8 Gráfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta
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6. Referencias Adicionales
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6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional

NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador 

Nombre Funcionario:

Cargo:

Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo

1. Datos de identificacion de Programa Presupuestari (Pp).

1.1 Programa: Bomberos

Unidad Responsable:

1.2 Ramo: 05 SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA MUNICIPAL

1.3 Unidad Ejecutora 
del Gasto:

010 SSPCM - DBT - DIRECCIÓN DE BOMBEROS

1.4 Población: PERSONA

Alineación

1.4.1 Eje Rector Plan Nacional de Desarrollo 1.5 Eje Rector Plan Estatal de Desarrollo 1.6 Eje Rector Plan Municipal de Desarrollo

1
Tijuana Fraterna e Inclusiva: Bienestar para Todas 
y Todos

1.7 Objetivo del PMD 1.8 Objetivo de desarrollo del milenio 1.9 Objetivo de desarrollo sostenible

3 NO APLICA 16

Resumen Narrativo de la Matriz de Indicadores

1.10 Objetivo al que corresponde el Indicador 1.11 Nivel 1.12 Clave

LOGRO DE ACCIONES ENCAMINADAS A LA GESTIÓN DE RECURSOS PARA EL MEJORAMIENTO DE 
LAS INSTALACIONES, EQUIPOS Y VEHÍCULOS

ACTIVIDAD 05314003001

2. Datos de Identificación del Indicado

2.1 Nombre: PORCENTAJE DE INCREMENTO DE GESTIÓN DE RECURSOS
2.5 Sentido del 
Indicador:

Asc

2.2 Definición:
REPRESENTA EL PORCENTAJE DE GESTIÓN DE RECURSOS PARA EL 
MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES Y SERVICIOS 
PROPORCIONADOS POR LA DIRECCIÓN DE BOMBEROS

2.6 Frecuencía de 
medición

Trimestral

2.3 Supuesto:
Las Estaciones De Tijuana Cuentan Con Estaciones, Equipos Y Veh?culos 
En Funcionamiento

2.7 Unidad de 
Medida:

Porcentajes

2.4 Método de 
Cálculo:

(x/y)*100 2.8 Dimensión: Eficacia

2.9 Tipo de 
Indicador:

Gestión

3. Características de las Variables (Metadatos)

Nombre de 
la variable

Definición Unidad de Medida

X RECURSO AUTORIZADO Porcentajes

Y RECURSO EJERCIDO Porcentajes

4. Características del Indicador

4.1 Claridad 4.2 Relevancia 4.3 Economía 4.4 Monitoriable 4.5 Adecuado 4.6 Aporte Marginal

Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple

4.10 Medio de Verificacion y fuentes de información
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  SOLICITUDES DE EQUIPO Y VEHÍCULOS REALIZADAS POR LA SUBDIRECCIÓN OPERATIVA A LA SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

5. Determinacion de Metas

5.1.1 Valor 5.1.2 Año 5.1.3 Medición 5.1.4 Periodo
5.1.5 Fórmula de 
Cálculo

5.1 Linea Base 100 2024 Porcentaje Enero - Diciembre (x/y)*100

5.2 Meta y Período de Cumplimiento

5.2.1 Valor Anual   100

5.2.2 Período de Cumplimiento    4 TRIMESTRE

5.3 Prioridad:    Normal 
5.4 Descripción de la Factibilidad 
Factores externos que no permitan el cumplimiento de la meta.

5.5 Parámetros de Semaforización

5.6.1 Verde 5.6.2 Amarillo 5.6.3 Rojo

X >= 95 y X <= 115 X >= 90 y X < 95 X < 90 y X > 115

5.6 Meta Mandato

5.7.1 Año 5.7.2 Valor 5.7.3 Periodo

5.7 Metas Trimestrales

5.7.1 Trim 5.7.2 Valor

TRIM 1 25.00

TRIM 2 25.00

TRIM 3 25.00

TRIM 4 25.00

Anual 100.00

5.8 Gráfico de Comportamiento de la Meta Anual 5.9 Observaciones de la Meta

6. Referencias Adicionales

6.1 Referencia Internacional 6.2 Referencia Nacional

NO APLICA NO APLICA

6.5 Comentarios Técnicos

Responsable Indicador 

Nombre Funcionario:

Cargo:
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Email: Telefono:

Firma del Titular de la Dependencia Firma del Titular Administrativo
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